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コミュニティマネージャー養成講座



本講座では、価値観や立場の異なる人々とどのように関係性を築
き、信頼を土台とした協力を生み出していくのかを、コミュニテ
ィマネージャーの視点から学ぶ。
まず、コミュニティマネージャーとはどのような役割を担い、な
ぜ今、組織や地域の現場で求められているのかを整理し、人と人
をつなぐことの本質を捉える。その上で、異なる価値観や背景を
持つメンバーが集まるチームにおいて、対立やズレを排除するの
ではなく、力に変えていくための関わり方や場づくりを考えてい
く。
さらに、協働の基盤となる「信頼」がどのように育まれるのか
を、日常のコミュニケーションや具体的な実践を通して掘り下げ
る。最後に、学びを自分自身の現場に持ち帰り、無理のない小さ
な実践として落とし込むことで、成果につながる関係性づくりの
第一歩とする。

①2025年10月30日
②2025年11月27日

12名

価値観や立場の違いを越えて人と人をつなぎ、信頼にもとづ
く協力関係を生み出すために、コミュニティマネージャーの
考え方と実践を学ぶ。

コミュニティマネージャー養成講座

日　時

参加者

目　的

（木）15:00〜17:00
（木）15:00〜17:00

③2025年12月18日
④2026年 1月29日

（木）15:00〜17:00
（木）15:00〜17:00
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